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МОДУЛЬ 1. Пояснительная записка

Образовательная программа является нормативно-управленческим документом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Фоминская  средняя общеобразовательная школа», характеризует специфику содержания образования и особенности организации учебно-воспитательного процесса. 
Программа разработана в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г.  №    273-ФЗ;  нормативными документами по образованию, методическими рекомендациями по разработке образовательных программ образовательных учреждений, Уставом школы.

В соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации», программой развития образования, Уставом школы настоящая образовательная программа является содержательной и организационной основой образовательной политики школы.
Образовательная программа школы – локальный  акт общеобразовательного учреждения - создана для реализации образовательного заказа государства, содержащегося в соответствующих документах, социального заказа родителей учащихся и самих учащихся, с учетом реальной социальной ситуации, материальных и кадровых возможностей школы.

Образовательная программа школы состоит из следующих разделов:

Модуль 1. Пояснительная записка, которая определяет миссию школы, цели и задачи программы
Модуль 2. Информационная справка, которая содержит характеристику материальных и кадровых возможностей школы, обеспечивающих гарантии возможности достижения результатов образования.
Модуль 3. Характеристика контингента обучающихся. Результаты социологического исследования по определению социального заказа родителей учащихся, самих учащихся к образованию повышенного уровня,  определению склонностей и способностей учащихся к определенным дисциплинам и видам профессиональной деятельности – классными руководителями, учителями – предметниками. 

       Модуль 4. Перспективы развития школы, основные направления развития, ожидаемый результат, учебный план 7-9 классов, учебный план 10-11 классов.
Миссия школы:
- создание наиболее благоприятных условий развития для всех учащихся, с учетом различий их склонностей и способностей, использование возможностей образовательного пространства школы, развитие дополнительного образования, привлечение социальных партнеров; 

- гибкое реагирование на социально-культурные изменения среды; 

- адаптация учащихся к быстро изменяющейся жизни; 


- создание условия для саморазвития и самореализации каждого ученика. 

Цель образовательной программы школы:

Регламентировать перспективы развития школы в соответствии с социальным образовательным заказом государства в рамках реализации национальной инициативы «Наша новая школа» с учетом контингента обучающихся, материально-техническими  и кадровых возможностями школы.
Для достижения цели образовательной программы, поставлены следующие задачи:
1. Реализовать права учащихся на получение образования;

2. Соблюсти соответствие локальных актов (устава школы, рабочих программ, учебного плана школы и пр.) государственным документам, регламентирующим образовательный процесс для реализации государственной программы образования;

3. Проанализировать материально-техническое оснащение школы и определить пути улучшения его для наилучшей реализации Образовательной  Программы школы;

4. Проанализировать   педагогические возможности школы и определить пути повышения квалификации учителей, способствующие наиболее полной реализации цели Образовательной  Программы; 

5. Определить предпочтения учащихся и родителей  в получении образования в рамках образовательного пространства учебного учреждения;

6. Определить  приоритетные пути развития школы с учетом интересов всех сторон, задействованных в образовательном процессе;

7. Усилить работу по сохранению здоровья школьников. Внедрять в практику работы всех педагогов школы здоровьесберегающих технологий;
8. Способствовать развитию дополнительного образования в школе в целях формирования имиджа школы, как культурного центра района.
МОДУЛЬ 2. Информационная справка

Деятельность школы регламентируется 

· Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»;

· Положением об общеобразовательных учреждениях;

· Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 №189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10»;
·  Приказом Минобразования РФ от 09.03.04 года № 1312 «Об утверждении федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»;
· Уставом школы;

· Локальными актами.

Общая характеристика школы 
          Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Фоминская  средняя общеобразовательная школа» поселка Фоминский Вилегодского района Архангельской области (МБОУ «Фоминская  СОШ»)  была открыта в 1960 году.
В 1964 году построено здание начальной школы в п. Фоминский, планируется строительство основного здания.
В 1969 году в связи с реорганизацией образования и открытия в п. Фоминский восьмилетней школы, в Селянах остается только четырехкомплектная начальная школа, 5 – 8 классы переведены в Фоминскую школу.
1 сентября 1999 года школа стала называться «Фоминская средняя общеобразовательная школа». Свидетельство о регистрации № 63.
16 апреля 2001 года постановлением главы Вилегодского района № 134 школа переименована в МОУ «Фоминская средняя общеобразовательная школа».
           22 января 2016 года приказом Управления образования и культуры администрации МО «Вилегодский муниципальный район» от 15.01.2016 года №7.09 школа переименована в МБОУ «Фоминская СОШ».

Школа работает в одну смену по шестидневной рабочей неделе. Начало занятий с 9 часов, продолжительность уроков со 2 по 11 класс – 45 минут.



В школе 11 классов-комплектов:   

на I ступени (начальная школа) обучается 4 класса (1, 2, 3, 4); 

на II ступени (основная школа) – 5 классов (5, 6, 7, 8, 9); 

на III ступени (средняя школа) – 2 класса (10, 11). 

Контингент учащихся школы ежегодно уменьшается. Средняя наполняемость классов – 5-6 человек. Ежегодно выпускники  успешно проходят государственную итоговую аттестацию.
	9 класс


	2012- 2013
учебный год
	2013- 2014
учебный год (ОГЭ)
	2014- 2015
учебный год   (ОГЭ)

	
	Количество

выпускников (чел.) -9
	Количество

выпускников (чел.) - 11 
	Количество

выпускников (чел.) -  5

	государственная (итоговая) аттестация (в новой форме) 

	Предмет

	Сдавали  

Экзамен

(кол-во чел./%)
	не аттестовано
	средний

балл по ОУ
	Сдавали  

Экзамен

(кол-во чел./%)
	не аттестовано
	средний

балл по ОУ
	Сдавали  

Экзамен

(кол-во чел./%)
	не аттестовано
	средний

балл по ОУ

	Русский язык
	
	-
	
	9/82
	-
	3,88
	4/80
	-
	4

	Математика 
	
	-
	
	9/82
	-
	3,22
	4/80
	-
	3

	Физика 
	
	-
	
	
	-
	
	
	-
	

	Химия 
	
	-
	
	1/9
	-
	5
	
	-
	

	Биология 
	2/23
	-
	4
	2/18
	-
	4
	
	-
	

	География 
	
	-
	
	
	-
	
	
	-
	

	История 
	
	-
	
	
	-
	
	
	-
	

	Обществознание 
	
	-
	
	
	-
	
	
	-
	

	                                        в традиционной форме   и                                       (ГВЭ)

	Предмет
	Сдавали

Экзамен

(кол-во чел./%)
	% обученности
	%  качества

обученности
	Сдавали

Экзамен

(кол-во чел./%)
	% обученности
	%  качества

обученности
	Сдавали

Экзамен

(кол-во чел./%)
	% обученности
	%  качества

обученности

	Русский язык
	8/89
	100
	17
	2/18
	100
	0
	1/20
	100
	0

	Математика 
	8/89
	100
	34/17
	2/18
	100
	0
	1/20
	100
	0

	Физика 
	3/50
	100
	67
	
	
	
	
	
	

	Физическая культура
	5/84
	100
	80
	
	
	
	
	
	

	Русский язык (устно)
	4/67
	100
	50
	
	
	
	
	
	

	

	11 класс
	2012- 2013 

учебный год
	2013- 2014
учебный год
	2014- 2015 

учебный год

	
	Количество

выпускников -  1 (чел.)
	Количество

выпускников -  7  (чел.)
	Количество

выпускников -   4  (чел.)

	в форме Единого государственного экзамена 

	Предмет
	Сдавали  

Экзамен

(кол-во чел./%)
	не аттестовано
	средний

балл по ОУ
	Сдавали  

Экзамен

(кол-во чел./%)
	не аттестовано
	средний

балл по ОУ
	Сдавали  

Экзамен

(кол-во чел./%)
	не аттестовано
	средний

балл по ОУ

	Русский язык
	1/100
	-
	43
	7/100
	-
	61
	4/100
	-
	78

	Математика (пр)
	1/100
	-
	32
	7/100
	1
	31
	4/100
	1
	33,5

	Математика (баз)
	
	
	
	
	
	
	4/100
	
	3,25

	Физика 
	
	-
	
	
	-
	
	2/50
	-
	45

	Химия 
	
	-
	
	
	-
	
	1/25
	-
	67

	Биология 
	
	-
	
	1/17
	-
	48
	1/25
	-
	77

	География 
	
	-
	
	
	-
	
	
	-
	

	История 
	
	-
	
	2/34
	-
	40,5
	
	-
	

	Обществознание 
	
	-
	
	5/84
	-
	50,4
	2/50
	-
	49,5

	Информатика и ИКТ
	
	-
	
	2/34
	1
	38,5
	
	-
	

	Литература 
	
	-
	
	1/17
	-
	82
	
	-
	

	Английский язык
	
	-
	
	
	-
	
	-
	-
	


Результаты государственной итоговой аттестации. 9 класс 2016

	Предмет
	Форма 


	Ф.И.О. учителя
	Сдали
	Качество знаний
	Подтвердили годовую оценку или сдали лучше
	Сдали хуже

	
	
	
	чел.
	%
	Чел.
	%
	чел.
	%
	Чел.
	%

	Математика


	ОГЭ, ГВЭ
	Демидов Д.Г.
	11
	100
	6
	55
	10
	91
	1
	9

	Русский язык 
	ОГЭ, ГВЭ
	Баснина В.Л.
	11
	100
	9
	82
	11
	100
	
	

	Химия 
	ОГЭ
	Баснина Л.В.
	1
	100
	1
	100
	1
	100
	
	

	Биология
	ОГЭ
	Осмакова В.В.
	3
	100
	0
	0
	3
	100
	
	

	Информатика
	ОГЭ
	Демидов Д.Г.
	1
	100
	0
	0
	
	
	1
	100

	История
	ОГЭ
	Маслова С.Н.
	2
	100
	1
	50
	1
	50
	1
	50

	Обществознание
	ОГЭ
	Маслова С.Н.
	8
	100
	3
	37,5
	
	
	
	

	Физика
	ОГЭ
	Попова Н.В.
	4
	100
	2
	50
	2
	50
	1
	25


Учащиеся 9 класса проходят государственную итоговую аттестацию в форме ОГЭ и ГВЭ  по обязательным предметам: русский язык и математика, по выбору – 2 предмета (10 учащихся).

Результаты государственной итоговой аттестации 11 класс 
2015-2016  учебный год

	Предмет
	Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором
	Средний балл по школе
	Наивысший балл по школе
	Количество учащихся

	Обязательные предметы

	Русский язык 
	24
	73
	96
	5  человек

	Математика базовый
	3
	4,4
	5
	5  человек

	Математика профильная
	27
	36,8
	62
	5 человек

	По выбору

	Биология 
	36
	68
	87
	2 человека

	Химия 
	36
	61,5
	62
	2 человека

	Физика 
	36
	42
	42
	1  человек

	Обществознание 
	42
	43,7
	56
	3  человека


Характеристика кадрового состава

Директор школы,  Попова Г.В. имеет соответствие занимаемой должности, прошла профессиональную переподготовку в ГОУ «АО ИППК работников образования» в 2008 году по теме «Правоведение в сфере образования».

Демидова О.Н., заместитель директора по УВР, имеет соответствие занимаемой должности, прошла обучение в ГОУ высшего профессионального образования «Поморский государственный университет им. М.В.Ломоносова», присвоена квалификация менеджер по специальности «Государственное и муниципальное управление» в 2010 году.
Пахтусова М.Н., отвечает за охрану труда, сохранение и укрепление здоровья участников образовательного процесса, имеет I квалификационную категорию.
Шенина В.А., заместитель директора по воспитательной работе.
Школа является опорной по проведению предметных недель и декад. Эти задачи педколлектив решает в составе 20  педагогов:  16 человек  с высшим образованием,  4 учителей со средним специальным.  В школе:

-  2 отличника  народного просвещения;
- 12  учителей с I квалификационной категорией;

- 5 человек прошли аттестацию на соответствие;

- 3  человека не имеют категории.

- 4 учителя имеют грамоту министерства образования РФ.


В 2015 – 2016 учебном году успешно прошли аттестацию: на подтверждение - на I квалификационную категорию Попова Н.В., учитель математики и физики; Попова Г.В., учитель английского языка; Маслова С.Н., учитель истории, обществознания и английского языка;  получил I категорию - Демидов Д.Г., учитель математики и информатики. Баснина В.Л., учитель русского языка и литературы  аттестовалась на высшую квалификационную категорию.

    
Педагоги школы и администрация своевременно проходят  курсовую переподготовку. В этом учебном году Демидова О.Н., зам.директора по УВР прошла краткосрочное обучение по теме: «Экспертиза основных образовательных программ начального общего и основного общего образования с учетом принципов государственно-общественного управления»  в объеме 16 часов с 02.11.2015  по 07.11.2015гг.

 Баснина В.Л., Правосуд  Е.Г. прошли краткосрочное обучение по теме:

 «Основы подготовки материалов для реализации  электронного обучения и обучения с использованием дистанционных образовательных технологий» 

02.11.-06.11.2015гг. в объеме    32 часов.                                                                                     Харитонова С.А. прошла краткосрочное обучение по теме: «Особенности преподавания учебных предметов ИЗО и черчения в условиях ФГОС ОО»  в объеме 40 часов   28.09.2015-02.10.2015гг.

Омельяненко В.Д. прошла краткосрочное обучение по теме: «Профессиональная компетентность учителя физической культуры в реализации ФГОС ОО»  в объеме 40 часов   09.11.2015-13.11.2015гг.
Материально-техническая и учебно-методическая база
В целом санитарно-гигиенические, материально-технические условия соответствуют целям и задачам образовательного процесса. Постоянно уделяется внимание улучшению материально-технической базы, охраны здоровья и обеспечению санитарно-гигиенического режима работы школы.

             Учебно-воспитательный процесс осуществляется в одноэтажном здании, построенном по типовому проекту. В школе 24  предметных кабинета, 4 классных помещения, 1 мастерская, 1 компьютерный класс с выходом в Интернет. Имеется библиотека, оснащенная компьютером с выходом в интернет, зал-столовая на 30 посадочных мест, спортивный зал,  спортивная площадка, детская площадка для отдыха, пришкольный участок.

  Половина  кабинетов и классов оснащены компьютерами с выходом в интернет, проекторами, есть 4 ноутбука, 1 интерактивная доска в кабинете информатики. Материально-техническая база школы удовлетворительна, но не хватает интерактивных досок. Администрация школы продолжит работу над улучшением материально-технической базы школы, обновлением фонда библиотеки.   
 Обеспечение  учебниками  в соответствии с федеральными перечнями учебников:
	Образовательная программа 


	Количество обучающихся
	Библиотечный фонд учебников (кол-во экз.)
	Выдано обучающимся (кол-во экз.)
	Обеспеченность за счет библиотечного фонда школы 4  

(%)

	Основная  образовательная программа начального общего образования 
	26
	424
	351
	100 %

	1 класс 
	5
	96
	96
	100 %

	2 класс 
	7
	145
	135
	100 %

	3 класс 
	8
	117 
	90
	100 %

	4 класс 
	6
	 66
	 30
	100 %

	Основная  образовательная программа  основного общего образования 
	33
	1000
	737
	100 %

	5 класс 
	4
	            135
	90 
	100 %

	6 класс 
	5
	160
	 98
	100 %

	7 класс 
	7
	212
	160 
	100 %

	8 класс 
	9
	235
	 180
	100 %

	9 класс 
	8
	258
	209
	100 %

	Основная  образовательные программы среднего общего образования
	8
	327
	114
	100 %

	10 класс 
	5
	152
	19
	100 %

	11 класс 
	3
	175
	95
	100 %


МОДУЛЬ 3. Характеристика контингента обучающихся
Определение требований к уровню образования

Школа на селе является центром получения образования, основным звеном в подготовке выпускников к выбору профессии и  поступлению в учебные заведения. Школа принимает на себя ответственность за социальную успешность своих воспитанников.

          Сельские учащиеся менее подготовлены к осознанному выбору профессии, в силу   получения ограниченной   информации, отсутствия возможности дополнительного образования, часть  выпускников вплоть до окончания школы и получения аттестата о среднем образовании  не могут определиться с выбором профессии.

         Социальный состав семей неоднородный, имеются все категории – малообеспеченные, многодетные, семьи с одним родителем, неблагополучные и т.д. Также в семьях воспитываются опекаемые дети.   
Социальный паспорт  школы (учащихся) таков:

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	22015-2016202015-22016

	количество
	67
	61
	59
	72
	70

	Многодетных
	7
	11
	11
	15
	9

	Малообеспеченных
	26
	37
	38
	37
	23

	Неполных
	18
	20
	22
	19
	14

	Опекаемых
	4
	4
	4
	5
	5

	Внутриклассный
	24
	9
	13
	16
	13

	Внутришкольный  учет
	5
	4
	5
	6
	1

	На учете КДН
	-
	1
	3
	2
	0

	
	
	
	
	
	


Социальный паспорт  школы (семьи) таков:

	
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	Социально-опасные
	1
	1
	2
	2
	1

	«Группы риска»
	14
	12
	11
	11
	9

	Многодетные семьи
	10
	8
	8
	6
	4

	Опекунские
	3
	3
	2
	3
	5

	Приемные
	1
	2
	2
	1
	1


Педагогическому коллективу необходимо принимать во внимание сложившиеся социально-экономические условия семей учащихся и стремиться к предоставлению максимально возможных образовательных услуг всем учащимся, вне зависимости от их социально-экономического статуса, в целях наиболее полного, гармоничного развития каждого ребенка.
Негативное влияние на успешность в учебе оказывают низкий образовательный  уровень родителей, разбросанность деревень, в которых проживают учащиеся, удаленность от городов, а также низкий материальный уровень некоторых семей.  Социальный состав семей неоднородный, имеются все категории – малообеспеченные, многодетные, семьи с одним родителем, неблагополучные и т.д. 

Запросы учащихся, их родителей к образованию
          В течение последних пяти лет в нашей школе на базе общеобразовательных 10-11 классов создаются классы универсального обучения, ввиду малой наполняемости классов и различных склонностей и интересов обучающихся. На их базе создаются группы по подготовке к итоговой аттестации, ведутся элективные учебные предметы по математике, биологии, физике, химии, истории, обществознанию, чтобы помочь учащимся более качественно подготовиться к ГИА и дальнейшему обучению. Для учащихся всех классов учителями-предметниками регулярно ведутся как групповые, так и индивидуальные консультации, где оказывается помощь любому ученику. С 2006 года ведётся предпрофильная подготовка в 9 классе. Начиная с 8 класса  учащиеся и их родители знакомятся с идеей предпрофильной подготовки и профильного образования. Учителями-предметниками разработаны 12  элективных курсов. Многие учителя работают по технологиям личностно - ориентированного и проблемного обучения. 

         За последние 5 лет школа добилась хороших результатов.
МОДУЛЬ 3. Перспективы развития школы
Основные направления развития:

 В содержании обучения

- Создание на 3 ступени классов с универсальной программой обучения и организацией на их базе профильных групп;
-Организация предпрофильной подготовки в 9 классе с постепенным включением её в 8 класс;
- Постепенный вывод сильных учащихся на индивидуальные учебные планы;
- Организация дополнительного образования через кружки и индивидуально-групповые занятия по запросам учащихся и с учётом  возможностей школы.

 В организации обучения и развития

- Оптимизация учебных нагрузок.

- Целесообразное использование возможностей педколлектива.

- обучение на основе личностно ориентированного обучения.

- Соблюдение принципов преемственности между ступенями обучения.

- Использование проектных и исследовательских методов в работе с учащимися.

 В методиках и технологиях обучения

- Продолжение работы над формированием учебной деятельности;
- Активное использование личностно ориентированных и информационных технологий;
- Активное использование проектных и исследовательских методов работы с учащимися;
- Развитие смыслового чтения; 

- Развитие надпредметных методик;
- Развитие внеурочной деятельности;
- Создание индивидуальных портфолио.
Система деятельности по организации работы с одаренными и талантливыми детьми              Выявление одаренных и талантливых детей 
- анализ особых успехов и достижений ученика; 
- создание банка данных по талантливым и одаренным детям; 
- диагностика потенциальных возможностей детей; 
- преемственность между дошкольным и начальным образованием, детский сад является структурным подразделением школы; 
- помощь одаренным учащимся в самореализации их творческой направленности; 
- создание для ученика ситуации успеха и уверенности через организацию учебной деятельности;

- включение в учебный план школы факультативных курсов по углубленному изучению 
предметов школьной программы; 
- формирование и развитие сети дополнительного образования; 
- организация проектно-исследовательской деятельности; 
- организация и участие в интеллектуальных играх, творческих конкурсах, предметных 
олимпиадах, научно-практических конференциях. 
Организация работы во внеурочной деятельности
-  Организация кружковой работы;

-  Организация спецкурсов по выбору;

-  Организация олимпиад по учебным предметам;

-  Организация проектной деятельности;

- Организация экскурсий, поездок в театр, музеи и т.д.

- Организация погружения в предметы по профилям (в каникулярное время); 
- Организация ученических научных конференций;
- Организация выставок;
- Организация вечеров и праздников;
- Организацию конкурсов, викторин, интеллектуальных игр;
- Выпуск стенгазет;
- Организация предметных декад, дней науки;
- Проведение летних практик.

     Материально-техническое и информационное обеспечение
- Обеспечение соответствия учебных аудиторий нормам СЭС.

- Укомплектованность библиотеки учебниками, периодическими изданиями, методической, научной и художественной литературой, медиатекой;

- Обеспечение учебного процесса необходимым оборудованием, материалами.

     Взаимодействие с организациями:
-         с Институтом повышения квалификации и переподготовки работников образования.

-         с районным методическим центром;
-         с сельской библиотекой;
-         с домом культуры;

-         с домом детского творчества;

-         с ДЮСШ.
Поощрение одаренных детей: 

- Публикация в СМИ;
- Стенд «Лучшие ученики школы»; 
- Награждение дипломами «Ученик года», «Спортсмен года», «Самый умный», «Самый творческий», «Лидер года»; 
- Свидетельства за участие в конкурсах и олимпиадах.
Работа с родителями 
- Совместная практическая деятельность ребенка и родителей; 
- Привлечение родителей к организации деятельности школы;
- Поддержка и поощрение родителей одаренных детей на уровне школы благодарственными письмами.
Работа с педагогами
- Обучающие семинары по вопросу работы с одаренными детьми «Организация проектно -исследовательской деятельности в школе», «Особенности работы с одарёнными детьми», «Одарённость. Можно ли её воспитать в детях?» 
- Повышение профессионального мастерства через курсовую подготовку и проблемные семинары;

- Поощрение учителей за достижения воспитанников грамотами, премиями, выделением средств на оснащение кабинетов.
Ожидаемый результат
Качественные изменения:

  - повышение уровня образованности и творческого развития личности, готовности выпускников к самостоятельному решению значимых проблем;
-  повышение чувства ответственности,  гражданственности, патриотизма, уважения к правам и свободам человека, уважение к своей семье и её традициям;
-  положительная динамика развития межличностных отношений;
- внедрение в практику ОУ элементов проектной, исследовательской деятельности обучающихся;

-  повышение общественной активности участников образовательного процесса.

Количественные изменения:

- успешное овладение учащимися школьной программой, рост качества успеваемости до 50%  при 100% успеваемости; 
- повышение степени удовлетворённости школой обучающимися, родителями, педагогами;
- повышение уровня воспитанности и социализированности личности обучающихся;
- увеличение степени участия обучающихся в различных конкурсах, олимпиадах, проектах;
- увеличение количества призёров различных конкурсов, олимпиад муниципального, регионального, всероссийского уровней.
Модель выпускника 

1. Мировоззрение:

· понимание целостности и единства развития человека, природы и общества,

· признание разнообразия точек зрения на мир;
· осознание себя как индивидуальности,

· самораскрытие через проявление собственной активности.

2. Понимание свободы, как восприятие множества возможно​стей, осознанный выбор и принятие на себя ответственности за последствия данно​го выбора.

3. Самостоятельное определение своего образовательного маршрута в условиях разнообразной  образовательной среды.

4. Интеллектуальный уровень:

· способность к овладению методами познания, дающими возможность     самостоятельно добывать знания,

· нравственная направленность интеллекта,

· самостоятельность, гибкость мышления,

· способность рассуждать,

· умение анализировать,

·  рефлексивные умения,

· проявление креативности во всех сферах жизни.

5.  Сформированные общеучебные  и методологические навыки:

· общие (владение  культурой учебной деятельности),

· специальные, в соответствии  с пройденным образовательным маршрутом,

· осуществление  самоанализа и оценки  деятельности   по достижению результата. 

6. Работа  с   книгой и другими источниками информации:

· владение библиотечно-библиографическими умениями и навыками,

· умение находить необходимую информацию,

· владение приемами переработки полученной информации,

· владение  новыми информационными технологиями.

7. Человечность (доброта и сострадание как качества личности):

· доброта и сострадание к семье, близким, друзьям,

· щедрость к слабым, больным, нуждающимся,

· стремление к конструктивному разрешению жизненных проблем, 

· неприятие безнравственного поведения,

· душевное равновесие.

8. Гражданская позиция (осознание прав и обязанностей человека в обществе):

· социальная активность,

· следование Закону,

· бережное отношение к истории и культуре своего народа,

· доминирование мотивов общественного долга,

· терпимость по отношению к окружающему (точке зрения, социуму, культуре),

·   активность в решении личных, общественных и мировых проблем.
9. Социальные умения:

· умение осознавать свои чувства и потребности и адекватно выражать их,

· способность к конструктивному взаимодействию и партнерству,

· осознанный  выбор стиля поведения,

· готовность     к самореализации в социальной сфере,

· умение адаптироваться в реальных социально-экономических условиях, находить  выходы из различных         социальных противоречий,

· способность адаптировать свою профессиональную карьеру к меняющимся условиям.

